
第１3回社会福祉法人のためのお困りごと解決！合同講習会 in 兵庫

令和5年7月3日

「社会福祉事業 ６つの実務講習会」のご案内
社会福祉法人の未来戦略研究会

事務局：株式会社シリング
T E L : 06（6339）7477

　盛夏の候、貴法人におかれましては、いよいよご清栄のこととお慶び申し上げます。平素は格別のご高配を賜り、
厚く御礼申し上げます。
　さてこの度、兵庫県学校厚生会館にて、施設長様、実務担当者様に向けて、「６つの実務講習会」を開催いたしますので
ご案内いたします。今回は「人手不足」にフォーカスをした内容を厳選した講習会となりますので、是非ご参加ください。

・2024年義務化BCP策定のポイント
・福祉大臣をもっと便利に！！
・人材定着・採用差別化に「はぐくみ基金」が役立つ理由

【10：00～11：30】

・介護ロボットとの共存社会の実現に向けて
・理事長・施設長・若手事務員のための決算書のミカタとチェックポイント
・介護福祉事業所のための“使える”助成金セミナー

【13：00～15：00】

いずれのセミナーも、社会福祉法人での実際にあったお困りごとの解決事例をベースに講演させていただきます。
周りの社会福祉法人が何に困って、どのように乗り越えているのかを肌で感じて頂けると幸いです。

また、同フロアで介護ロボットや基幹システム、BCP防災備蓄用品の展示会も開催させていただきます。
実際に使用していただき、良さを感じていただきたいです。
ぜひ業務改善にお役立ていただけると幸いです。

日   時：2023年8月2日(水)　受付開始 9：３０～

参加費 : 無料

会   場：兵庫県学校厚生会館
　　　   〒650-0012 神戸市中央区北長狭通4-7-34　　

受   付：2階　大会議室

定   員：各講習会　30名

対   象：施設長及び実務担当者様

主   催：社会福祉法人の未来戦略研究所
　　　 　　  事務局　株式会社シリング
社会福祉法人の未来戦略研究会は、平成30年7月に
阪南ビジネスマシン・応研・シリングほか数社で行っていた
社会福祉法人向けお困りごと解決セミナーから生まれました。
当団体主催の講習会に参加いただける社福様から、実務に特化
して気さくに相談できる講演会なので定例化してほしいとの
ご要望を受け組織されました。コロナウイルス感染症により
活動を休止していましたが、感染対策の徹底のもと
2022年7月より再始動しました。

・電車でいらっしゃる場合
JR・阪神「元町」駅東口から、北へ約130m
神戸市営地下鉄「県庁前」駅東出口2から、南東へ約370m
阪急「神戸三宮」駅西口から、西へ約800m

駐車場がございませんので、近隣の有料駐車場を
ご利用ください。

日   時：2023年8月2日(水)　受付開始 9：３０～

会   場：兵庫県学校厚生会館
　　　　神戸市中央区北長狭通4-7-34　2F 大会議室
　
参加費 : 無料

人手不足を解消するための
機器展示会・体験会in兵庫

福祉事業向け

介護ロボットや基幹システム、防災備蓄用品などの実機を実際に見て体感していただくことができます。
展示物は、どの製品も性能のいいものばかりですので、良さを感じて頂けると思います。貴法人の業務改善にお役立ていただけると幸いです。
又相談ブースも設けておりますので、どんなことでもお困りごとを抱えておられる法人様は一度ご相談していただけると解決策をご提案させて
いただきます。お気軽にご相談ください。　

【展示物一覧】
介護ロボットからシステム・ソフトまで介幅広く展示しております。
介護見守りシステム「Neos+Care」

介護ロボット「J-PAS」

介護ロボット「Hug」

NECサニタリー利用記録システム

介護ICTソフト「ほのぼの」

BCP防災備蓄用品

おむつペール「HOALU」

勤怠管理システム
「クロノスPerformance」

社会福祉法人向け会計ソフト
「福祉大臣」

保育業務支援システム
「おが～るシステム」



【福祉大臣】 10:00～11:30  3F 東会議室

「福祉大臣をもっと便利に！！」
～便利機能のご紹介・福祉大臣の活用事例をご紹介～

せっかく導入した会計ソフトをもっと便利に活用しましょう。
今回は、300件を超えるお客様に福祉大臣の導入支援を行った
応研インストラクターによる福祉大臣の便利機能・活用方法を
ご案内いたします。
また、現在の事務処理体制を見直して業務の効率化・クラウド
サービスの活用～証憑電子化→会計システム連携･申請業務電子化
を行い効率的な事務処理体制の構築事例をご紹介いたします。

　社会福祉法人向けに「福祉大臣」の導入支援を多数担当
　福祉大臣は1988年の発売以来、全国17,000本の導入実績がございます。

【講師】応研株式会社 大阪支店 システム支援 　  井手 拓央 氏
　　　　応研株式会社 大阪支店 システム営業　内之浦 隆治 氏

【会計基礎】 13:00～15:00  3F 東会議室

「理事長・施設長・若手事務員のための
   決算書のミカタとチェックポイント」
社会福祉法人特有の決算書の見方をゆっくりと解説する社福会計「基礎」講座です。
理事長様、施設長様の復習や、若手事務員様への基礎研修としてご活用ください。

社会福祉法人
会計基礎研修

第一号 第一様式から第三号 第四様式まで、
社福特有の決算書を順番に整理していきます。

【第1部　決算書の見方】

貸借対照表の仕組みから、最低限これだけは
押さえてほしいチェックポイントを解説します。

【第2部　貸借対照表編】

【講師】  株式会社シリング　代表取締役　柳澤　一生 氏  
　　　　　　　　　　チーフマネージャー  木崎　真琴 氏
社会福祉法人に特化した記帳代行サービスや財務コンサルティングを行う会社と
して、指導監査で「指摘されない」事務処理体制を目指して社福の会計責任者サ
ポートを行っています。顧客の立場にたって、実務に直結した内容を出来得る限
り、わかりやすく解説させていただきます。

事業活動計算書、資金収支計算書の仕組みから、
最低限これだけは押さえてほしいチェックポイントを解説します。

【第3部　事業活動計算書・資金収支計算書編】

Youtubeで人気の
動画をリアルで解説‼

10,000回突破‼ 8,200回突破‼

【介護ロボット】 13:00～15:00  2F 大会議室

「介護ロボットとの共存社会の実現に向けて」
～成功する施設と失敗する施設～

団塊の世代ジュニアが高齢者となる2040年。介護スタッフは
70万人不足すると試算されています。介護現場における生産性
の向上は、待ったなしの状況です。その切り札として期待される
のが介護ロボットです。しかし、現状のロボット普及率は約2割。
導入に成功する施設とうまくいかない施設では何が違うのか。
見守りロボットを例にわかりやすく解説します。

【講師】ノーリツプレシジョン株式会社　宝溝　誠治 氏
◆職歴 1986年ノーリツ鋼機入社 (研究開発）/2014年NKワークス取締役(商品企画・品証）
2016年 N&Fテクノサービス常務取締役 (営業統括）/2021年ノーリツプレシジョン介護事業 (現職）

1986年、ノーリツ鋼機に入社。レーザープリンターの研究開発に従事。
その後、医療機器の生産システムなどの立ち上げなどを担当し、
2014年より、介護機器・医療機器の品質管理業務を管掌。
2021年より現職（ネオスケアの営業・販売企画）

【B C P】 10:00～11:30 2F 大会議室

「2024年義務化BCP策定のポイント」

2024年より、全介護サービス・障害福祉サービスでBCP
策定が義務付けられますが、「何から手を付けたら良いのか
分からない」という声も少なくありません。
本セミナーはBCP作成が未着手の施設・事業所様向けにBCP
作成のポイントを解説します。
また、プラス株式会社様をお招きし防災備蓄用品のご紹介や
発注、管理業務の効率化についてもお話ししていただきます。

【講師】日本クレアス税理士法人　大藪　直史 氏

大手コンサルティング会社にて異業種からの介護事業の参入支援に携わる。
現在は日本クレアス税理士法人にて、介護事業の開業支援、融資支援、
経営会議参加、実地指導対策等の経営コンサルティングを行う。

このセミナーは、助成金を活用してみたいなとお考えの介護福祉事業者の皆さまに、
具体的に活用していただくためのセミナーです。ですので、難しい役所言葉は一切なし。
いろいろな助成金を並べ立てて、かえって「難しい…」とならないよう、
本当に使い勝手が良い助成金を厳選して、具体的にお伝えします。

【補助金・助成金】 13:00～15:00  3F 西会議室

「介護福祉事業者のための“使える”助成金セミナー」

・数字で見る助成金
・申請したことがない事業者が75.7％
・申請した約25％の事業者の96.4％が「満足」と回答
・リピート希望⇒94.5％
・申請のうち不支給となったのは7.3％！

クライアントの多くが介護福祉事業所。自らも就労継続支援B型事業所を運営しており、
介護福祉事業者の課題や悩みにリアルに共感できることが特徴。
他人事ではなく同じ目線の高さで相談できる社労士事務所。
介護福祉に特化した就業規則の作成や処遇改善計画書・報告書の作成代行等々、業界に
特化した社労士業を行っている。

【講師】デクノ社会保険労務士事務所　社会保険労務士　相河 健志 氏

【人材定着】 10:00～11:30  3F 西会議室

「人材定着・採用差別化に「はぐくみ基金」が役立つ理由」

日に日に深刻度を増す福祉業界の人手不足を背景に、
人材定着・採用差別化は事業経営にとって最重要課題の一つと
言っても過言ではございません。これらの課題に「福祉はぐくみ
企業年金基金」が何故有効な打ち手となるのか、急拡大を続けて
いるのか、実際の事例と共に解説致します。

我々は「ビジネスを通じて、子育て世代と子どもたちが希望を持てる社会をつくる」
という企業理念のもと、はぐくみ基金をはじめ様々なサービスを通じて、人々が
「お金の心配なく」「自分らしく働ける」社会を目指しております。

【講師】株式会社ベター・プレイス　大野 雅俊 氏

「推奨基金認定」
　一般財団法人　日本病院経営革新機
（特定）全日本認定こども園協会
  一般財団法人 全国介護事業者協議会


